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Wir sind ein international aufgestelltes Industrieunternehmen und gehören in Europa zu den führenden 
Herstellern von Nieder- und Mittelspannungswandlern, berührungssicheren SIS-Stromschienensystemen und 
Gießharzteilen. Zu unseren Kunden zählen namhafte Unternehmen der Elektroindustrie sowie der Energieversorgung 
in der ganzen Welt. 
  
Die RITZ-Firmengruppe mit Hauptsitz in Hamburg unterhält mit Dresden und Kirchaich Produktionsstätten in 
Deutschland sowie vier weitere Produktionsstandorte in Marchtrenk (Österreich), Kecskemét (Ungarn), Shanghai 
(China) und Hartwell (USA) mit insgesamt 1.200 Mitarbeitern weltweit. 
 
Für unseren Standort in Marchtrenk suchen wir eine/n 

 

KONSTRUKTEUR/IN MESSWANDLER (m/w/d) 
 

 Aufgaben:   • Entwicklung und Konstruktion von Niederspannungs-Messwandlern 

• Entwicklung und Konstruktion von Betriebsmitteln zur Herstellung von MS-Wandler (Gießform, etc.) 

• Direkte Zusammenarbeit mit Produktion vor Ort 

   • Konstruktive Betreuung von bestehenden Produkten 

   • Weiterentwicklung und Anpassung von Produkten 

   • Design-to-cost Maßnahmen von bestehenden Produkten 

   • Erstellung von Produktdokumentationen und Anleitungen 

   • Techn. Ansprechpartner für die Konstruktionsabteilungen der Ritz-Standorte 

   • Mitarbeit in kundenspezifischen Projekten 

   • Teilnahme an Weiterbildungsmaßnahmen 
 
 
Ihr Profil:  • Absolvent FH oder HTL im Bereich Maschinenbau oder Mechatronik 

   • Selbständiges Arbeiten, Team- und Kommunikationsfähigkeit     

   • Technisches Verständnis und räumliches Vorstellungsvermögen 

   • Umgang mit CAD-Systemen (bevorzugt Autodesk Inventor)   

   • Kaufmännische Betrachtung der Entwicklungsziele (kostenoptimierte Entwicklung) 

 
Wir bieten Ihnen:  • Interessante berufliche Entwicklungsmöglichkeiten 

   • Flexible Arbeitszeitmodelle 

   • Die Möglichkeit, die Zukunft unseres Unternehmens unmittelbar und wirkungsvoll mitzugestalten 

  und sich in Ihrem Aufgabengebiet umfassend einzubringen und sich persönlich weiterzuentwickeln 

• Ein attraktives und leistungsgerechtes Einkommen (Kollektivvertrag Elektro- und Elektronikindustrie) 

     
 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail, gern im PDF-Format an:  

Personal.Marchtrenk@ritz-international.com 
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